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Flughafen Hamburg AIRSYS 

Weitere Verhandlungsrunde nach 
erneuter Corona-Unterbrechung 

Liebe Kolleginnen, liebe Kollegen, liebe Mitglieder, 
 
am 26. Juli 2021 haben der dbb, der für seine Fachgewerkschaft 
komba verhandelt, und der Arbeitgeber AIRSYS die Tarifver-
handlungen für die Beschäftigten der AIRSYS GmbH fortgesetzt. 
Ziel ist es, ein neues Eingruppierungssystem bei AIRSYS, dem 
IT-Dienstleister am Flughafen Hamburg, zu vereinbaren. Die letz-
te Verhandlungsrunde hatte am 4. September 2020 stattgefun-
den. Anschließend waren die Verhandlungen pandemiebedingt 
ausgesetzt worden. 
 
Arbeitgeber legen konkretisierten Vorschlag vor 
In der heutigen Verhandlungsrunde hat die Arbeitgeberseite das 
Grundgerüst für die neue Eingruppierung, das bereits 2020 vorlag, 
konkretisiert. Die bei der vorangegangenen Verhandlungsrunde noch 
fehlenden Tätigkeitsbeschreibungen wurden diskutiert.  
dbb Verhandlungsführer Michael Adomat erklärt: „Die Grundsystema-
tik der Eingruppierung war schon im letzten Jahr weit fortgeschritten. 
Heute sind wir auch bei den Tätigkeitsbeschreibungen einen großen 
Schritt vorangekommen. Jetzt müssen wir gemeinsam noch die Zu-
ordnung der Tätigkeiten zu den neuen Entgeltgruppen prüfen.  
Ein Punkt, der für den dbb sehr wichtig ist, ist aber nach wie vor strei-
tig. Der dbb fordert ein System mit mehreren Erfahrungsstufen, um 
den Beschäftigten Entwicklungsmöglichkeiten zu bieten. Hier muss 
sich die Arbeitgeberseite aus unserer Sicht noch bewegen.“ 
 
Fortsetzung der Tarifverhandlungen 
Die dbb Verhandlungskommission wird den aktuellen Verhandlungs-
stand jetzt im Detail prüfen und diskutieren. Die Tarifverhandlungen 
sollen im September 2021 fortgesetzt werden. 
 
 

Wir kämpfen für die Mitglieder der komba! 
Deshalb: Mitglied werden! Jetzt! 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

dbb und komba helfen! 
 
Als Mitglied der Kommunalgewerkschaft komba ist Ihnen eine fach-
kompetente Vertretung Ihrer Interessen ebenso sicher wie die sach-
kundige Beratung bei Problemen am Arbeitsplatz. Ihre ehrenamtlichen 
komba Kolleginnen und Kollegen kennen die Fragen und Probleme in 
den Kommunen und Betrieben, denn sie arbeiten selber dort. Rechts-
beratung und Rechtsschutz durch Spezialisten, Information und Se-
minarangebote sind nur einige weitere Leistungen. komba ist die 
Kommunalgewerkschaft der kurzen Wege: Ob nun zu der Kommunal- 
und Landespolitik, den kommunalen Arbeitgebern, zu den Betrieben 
oder zu Ihnen. Aber das ist noch nicht alles: Der dbb tritt als eigen-
ständiger Tarifpartner machtvoll den Arbeitgebern von Bund, Ländern 
und Kommunen gegenüber - und setzt, wenn es sein muss, Forde-
rungen auch mit Streiks durch. komba und dbb zusammen bieten al-
so beides: individuelle, praxisbezogene Hilfe und Unterstützung im 
beruflichen Alltag genauso wie eine konsequente, kämpferische Inte-
ressenvertretung auf höchster Ebene. Nähe ist unsere Stärke - und 
unsere Stärke ist Ihnen nah. Weitere Informationen: www.komba.de 
 

 

Hintergrund 
Die AIRSYS Airport Business Information Systems GmbH ist eine 
Tochtergesellschaft des Flughafens Hamburg, die unter anderem 
Dienstleistungen in den Bereichen Datenverarbeitung und Kommu-
nikation anbietet und die EDV-Systeme des Flughafens Hamburg 
entwickelt und betreibt. Für die AIRSYS-Beschäftigten ist der Tarif-
vertrag FHG-Gruppe anwendbar. Die Entgelterhöhungen richten 
sich nach dem Tarifergebnis im Bereich TVöD und werden zeitver-
zögert und unter Berücksichtigung der AIRSYS-Besonderheiten 
übernommen. 

http://www.komba.de/
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